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RESOLUCION N° 102

(24 de marzo de 2020)

"Por la cual se dispone el Aislamiento preventivo obligatorio por el COVID-19 para la planta global de personal
del INVISBU y sus contratistas, en concordancia con lo ordenado mediante Decreto Presidencial N° 457 del
22 de marzo de 2020 y Decreto Municipal N° 0093 del 23 de marzo de 2020, y se dictan otras disposiciones”

LA DIRECTORA DEL INSTITUTO DE VIVIENDA DE INTERES SOCIAL Y REFORMA URBANA
DEL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA “INVISBU”

En uso de sus facultades legales y constitucionales, especialmente las conferidas por el Acuerdo 048 de
1995, el Decreto 0254 de 2001 y demas normas concordantes,

CONSIDERANDO

La Constitucion Politica de Colombia establece en el articulo 2 que son fines esenciales del Estado servir a la
comunidad y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la
Constitucion.

Que el articulo 49 de la Carta, entre otros aspectos, garantiza a todas las personas, la proteccion y recuperacion
de la salud. Por lo tanto, corresponde al Estado garantizar la salud a todos los habitantes y el saneamiento
ambiental, conforme a los principios de eficiencia, universalidad y solidaridad.

Que, el articulo 209 de la Constitucion Politica de Colombia, dispone que “La funcién administrativa esta al
servicio de los intereses generales y se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad, moralidad,
eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la descentralizacion, la delegacion y la
desconcentracion de funciones. Las autoridades administrativas deben coordinar sus actuaciones para el
adecuado cumplimiento de los fines del Estado. La administracion publica, en todos sus 6rdenes, tendra un
control intemo que se ejercera en los términos que sefiale la ley’".

Que el articulo 598 de la Ley 9 de 1979, estable que toda persona debe velar por el mejoramiento, la
conservacion y recuperacion de su salud personal y salud de todos los miembros de su hogar, evitando
acciones y omisiones perjudiciales y cumpliendo las instrucciones técnicas y las normas obligatorias
que dicten las autoridades competentes.

Que el articulo Primero del Acuerdo 048 de 1995, por el cual se cre6 el Instituto de Vivienda de Interés Social
y Reforma Urbana del Municipio de Bucaramanga, el cual en adelante se denomina INVISBU, establece su
naturaleza como establecimiento plblico del orden Municipal y como tal tendra autonomia administrativa,
personeria juridica, presupuesto propio y patrimonio independiente, encargado de desarrollar sus actividades
conforme a las reglas del Derecho Publico.

Que el Decreto 0254 de 2.001, en su Articulo 7, numeral 8, establece como funciones de Ia Direccion General
del Instituto de Vivienda de Interés Social y Reforma Urbana del Municipio de Bucaramanga-INVISBU, suscribir
los actos administrativos necesarios para el cumplimiento de las funciones y la ejecucion de los programas de
la Entidad, conforme a las disposiciones legales reglamentarias y estatutarias.

Que la Ley 1751 de 2015, regula el derecho fundamental a la salud y dispone en su articulo 5° que el Estado
es responsable de respetar, proteger y garantizar el goce efectivo del derecho fundamental a la salud, como
uno de los elementos fundamentales del Estado Social de Derecho.
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Que el Ministerio de Salud y Proteccion Social expidi6 el Decreto 385 del 12 de marzo de 2020, por el cual, se
declaré la emergencia sanitaria en Colombia por causa del Covid-19 y se adoptaron medidas para hacer frente
al virus.

Que mediante el Decreto 0192 de fecha 13 de marzo del 2020, el Doctor Mauricio Aguilar Hurtado, Gobernador
de Santander, declard la emergencia sanitaria en todo el Departamento de Santander y adoptd medidas
sanitarias y acciones transitorias de policia para la preservacion de la vida y mitigacion del riesgo con ocasion
del Covid-19.

Que el Presidente de Colombia, el Doctor lvan Duque Marquez, declard el estado de emergencia sanitaria a
nivel nacional, desde el dia 16 de marzo del 2020, como una medida preventiva ante la propagacion del virus
Covid-19 para evitar el avance de la enfermedad en el pais, ante la declaratoria de Pandemia que realizo la
Organizacion Mundial de la Salud - OMS sobre el Covid-19, por lo cual, se hace necesario decretar concretas
medidas por todas las Autoridades del orden nacional, municipal y departamental.

Que el Gobernador de Santander a través del Decreto 0194 del 16 de marzo de 2020 ordeno toque de queda
para todos los ciudadanos del departamento a partir del martes 17 de marzo, desde las 10:00 de la noche hasta
las 4:00 de la mafiana del dia 24 de marzo de 2020.

Que mediante el Decreto 0084 del 16 de marzo de 2020, expedido por el Alcalde de Bucaramanga, Ingeniero
Juan Carlos Cardenas, adopto las medidas sanitarias y acciones transitorias para la preservacion de la vida y
mitigacion del riesgo por el Covid-19.

Que mediante la Resolucion N° 0071 del 16 de marzo de 2020, el Alcalde de Bucaramanga, Ingeniero Juan
Carlos Cardenas, adoptd el Teletrabajo como medida preventiva, temporal y transitoria para reducir el riesgo
de contagio Covid-19 de los funcionarios publicos de la Administracion Municipal.

Que mediante la Resolucion N° 0093 del 16 de marzo de 2020, la Arquitecta Aychel Patricia Morales Suescun,
Directora del Instituto de Vivienda de Interés Social y Reforma Urbana del Municipio de Bucaramanga —
INVISBU, adopto el plan de accién mediante la implementacion de medidas transitorias y excepcionales de
caracter preventivo en la entidad para la mitigacion del riesgo de contagio del Covid-19 y establecio otras
disposiciones.

Que mediante el Decreto 0090 del 19 de marzo de 2020, expedido por el Alcalde de Bucaramanga, Ingeniero
Juan Carlos Cardenas, ordend entre otras disposiciones, LIMITAR totalmente la libre circulacion de personas y
vehiculos en el territorio del municipio de Bucaramanga entre el dia viemes 20 de marzo de 2020 a las 8:00
p.m. horas hasta el dia martes 24 de marzo de 2020 a las 4:00 a.m. horas.

Que ante la presencia de varios casos por la enfermedad del Covid-19 en Colombia, mediante el Decreto 457
del 22 de marzo de 2020, expedido por el Presidente de la Replblica como jefe de gobiero, “Por el cual se
imparten instrucciones en virtud de la emergencia sanitaria generada por la pandemia del Coronavirus — COVID-
19y el mantenimiento del orden piiblico” en su articulo 1 dispone: “Ordenar el aislamiento preventivo obligatorio
de todas personas habitantes de la Repiblica de Colombia, a partir de las cero horas (00:00 a.m.) del dia 25
de marzo de 2020, hasta las cero horas (00:00 a.m.) del dia 13 de abril de 2020, en el marco de la emergencia
sanitaria por causa del coronavirus — COVID-19 (...)".

Que mediante el Decreto 0093 del 23 de marzo de 2020, expedido por el Alcalde de Bucaramanga, Ingeniero
Juan Carlos Cardenas, “Por el cual se prorrogan las medidas transitorias adoptadas en el Decreté Municipal N°
0090 del 19 de marzo de 2020 y se toman otras disposiciones adicionales™ en su articulo 1 sefiala:
PRORROGAR desde las 4:00 horas y hasta las 23:59 horas del dia martes 24 de marzo de 2020, los efectos
del Decreto Municipal N° 0090 del 19 de marzo de 2020.

A su vez, al tenor del Decreto 0093 del 23 de marzo de 2020, mediante el literal W del Articulo 2, sefialo que:
“los servidores pUblicos y contratistas adscritos a entidades que presten servicios sociales, entre ofras, podran
desplazarse en los horarios por tumos que establezca cada entidad.”

www.invisbu.gov.co BUCARAMANGA

gﬁﬁaﬁk“ Calle 36 # 15-32 Edificio Colseguros Piso 3y 4 % - ey |
a % Conmutador; 6700505. E-mail: Direccion@invisbu.gov.co % ALCALDIA DE




Cédigo: F.19.PC.DE

; Version: 3.0
RESOLUCION

Fecha: 06.04.2018

Pagina 3 de 4

Que en concordancia con las disposiciones legales dictadas por los mandatarios locales, departamentales,
nacionales y el jefe de gobiemo del estado colombiano que buscan evitar la circulacion masiva de personas y
restringir la movilidad en todo el territorio nacional para efectos de garantizar los principios constitucionales a la
salud y la vida, se hace necesario, mediante la cooperacion y coordinacién arménica entre entidades, acatar
las medidas sanitarias y de seguridad que permitan la tranquilidad de todos.

Que la Direccion General del INVISBU requiere que todo el equipo de talento humano se mantenga competitivo
y comprometido con la entidad para atender e implementar las recomendaciones emitidas por las autoridades
de salud y el gobiemo nacional evitando hacer desplazamientos a su lugar de trabajo y quedarse en casa
acatando la cuarentena durante los 19 dias sefialados por el Gobierno Nacional y atender, gestionar y resolver
las actividades pendientes y que vayan llegando mediante la modalidad de Teletrabajo y trabajo en casa,
haciendo uso de plataformas virtuales, correos institucionales y demés servicios digitales que sirvan al propésito
de suplir el trabajo presencial toda vez que esta ultima, por el momento, implica sin exponerse a condiciones
de riesgo.

Que tales medidas se deben informar al plblico en general para que puedan acceder a los servicios prestados
por el INVISBU sin interrupcion alguna a través de las tecnologias de la informacion y las comunicaciones
dispuestas para ello mediante la Resolucion N° 0093 del 16 de marzo de 2020.

En merito de lo expuesto,
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: DISPONER el aislamiento preventivo obligatorio por el COVID-19 para todos los
servidores publicos y contratistas del Instituto de Vivienda de Interés Social y Reforma Urbana del Municipio de
Bucaramanga - INVISBU, en concordancia con lo dispuesto mediante Decreto Presidencial N° 457 del 22 de
marzo de 2020 y Decreto Municipal N° 0093 del 23 de marzo de 2020 a partir de las (4:00 a.m.) horas del dia
martes 24 de marzo de 2020 hasta las cero horas (00:00 a.m.) del dia 13 de abril de 2020 en el marco de la
emergencia sanitaria por causa del Coronavirus COVID-19 en Colombia.

ARTICULO SEGUNDO: Autorizar, como excepcion, a la anterior disposicion el ingreso maximo de cinco (5)
servidores publicos que con ocasion a su funcion y/o contratistas que de acuerdo a sus actividades cumplan
con los trabajos cobijados en el Decreto Presidencial N° 457 del 22 de marzo de 2020 en concordancia con el
Decreto Municipal N° 0093 del 23 de marzo de 2020 en el Instituto de Vivienda de Interés Social y Reforma
Urbana del Municipio de Bucaramanga — INVISBU para adelantar temas relacionados con los siguientes
asuntos:

Habilitar, implementar y/o actualizar las tecnologias de la informacion y comunicacion.
Pago de nomina, cuentas, seguridad social o cualquier otra modalidad de pago.
Soportar la modalidad del Teletrabajo y trabajo en casa.

Asegurar condiciones contractuales de suspension temporal de obras civiles u otras.
Personal para el funcionamiento de la ventanilla tnica y servicio postal.
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PARAGRAFO: Las actividades de los servidores plblicos y contratistas deben ser estrictamente necesarias en
aras de prevenir y mitigar el riesgo en la emergencia sanitaria por causa del COVID-19, y garantizar el
funcionamiento de los servicios indispensables del Estado.

ARTICULO TERCERO: Habilitar el siguiente horario en dos (2) turnos de entrada al Instituto de Vivienda de
Interés Social y Reforma Urbana del Municipio de Bucaramanga - INVISBU, méaximo de cinco (5) personas por
tiempo de servicio que cumplan con las actividades y trabajos cobijados en Decreto Presidencial N° 457 del 22
de marzo de 2020 en concordancia con el Decreto Municipal N° 0093 del 23 de marzo de 2020, se les permitira
la circulacién e ingreso de ser estrictamente necesario:

1. Apartir de las seis (6:00 a.m.) hasta las doce (12:00 p.m.) horas y;
2. Apartir de las doce (12:00 p.m.) hasta las seis (6:00 p.m.) horas.
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PARAGRAFO 1: Autorizarse el ingreso al | Instituto de Vivienda de Interés Social y Reforma Urbana del
Municipio de Bucaramanga — INVISBU del siguiente personal:

Asesor en Sistemas y/o Asesor de Planeacion;

Asesor Juridico de Direccion y/o Jefe de la Oficina Asesora Juridica;

Subdirector Administrativo y Financiero, Tesorero, Contador y Técnico Administrativo;

Subdirector Técnico y/o Subdirector Operativo;

Cualquier otro personal que requiera soportar la modalidad del Teletrabajo, trabajo en casa y/o la
ventanilla (nica.
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PARAGRAFO 2: Las personas que desarrollen las actividades antes mencionadas deberan estar acreditadas
e identificadas en el ejercicio de sus funciones.

ARTICULO CUARTO: Modifiquese el Articulo Sexto de la Resolucion N° 0093 del 16 de marzo de 2020, el
cual quedara asi:

Articulo Sexto. Modalidad de Teletrabajo. La entidad implementara la modalidad de teletrabajo
obligatorio donde el colaborador cumplira con sus funciones de manera virtual por medio de las
tecnologias de la informacion y comunicacién durante los cinco (5) dias de la semana sin excepcion
desde su residencia en el marco de la emergencia sanitaria por causa del COVID-19 en Colombia.

PARAGRAFQ 1: La presente medida aplica los cinco (5) dias de la semana sin excepcion para
mayores de 60 afios.

PARAGRAFO 2: Los servidores plblicos acordarén con su jefe inmediato la designacion de funciones
y medidas para alcanzar la correcta prestacion del servicio en la entidad sin interrupcion a traves de
las tecnologias de la informacion y comunicacion, para lo cual, se debera dejar constancia por escrito
mediante el formato establecido para ello.

ARTICULO QUINTO: Las demas disposiciones contempladas en la Resolucion N° 0093 del 16 de marzo de
2020, continan incélumes y se entienden de obligatorio cumplimiento en el marco de la emergencia sanitaria
por causa del COVID-19 en Colombia.

ARTICULO SEXTO: PUBLICACION Y COMUNICACION la presente Resolucion se comunicaré a todos los
servidores publicos y contratistas del INVISBU y publicara en la Pagina Web de la Entidad y demas canales de
comunicacion disponibles para ello y a la comunidad en general.

ARTICULO SEPTIMO: VIGENCIA. La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion y hasta el
dia 13 de abril de 2020. Con todo, la misma podré finalizar antes de la fecha aqui sefialada o prorrogarse mas
alla de la fecha indicada, si las causas que le dieron origen a esta emergencia sanitaria desaparecen o persisten,
segun el caso y suspende todas las disposiciones que le sean contrarias.

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Expedida en Bucaramanga, a los veinticuatro 24 dias del me de marzo de 2020.

Directora INVISBU

Proyecto: Yurley Patricia Villamizar Suérez — Asesora Jurid'\ca‘ﬂ/
Reviso: Alfredo Barragan Torres — Subdirector Administrativo y Financiero
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