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LA DIRECTORA DEL INSTITUTO DE VIVIENDA DE INTERES SOCIAL Y REFORMA
URBANA DEL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA -INVISBU EN USO DE SUS
FACULTADES Y EN ESPECIAL DE LAS CONFERIDAS POR EL ACUERDO N°.048 DE
1995 Y EL. DECRETO N°.254 DE 2001.

CONSIDERANDO:

a) Que el inciso segundo del Art.209 de la Constitucion Politica, sefiala que las
autoridades administrativas deben coordinar sus actuaciones para el adecuado
cumplimiento de los fines del estado.

b) Que el articulo 91 de la Ley 136 de 1994 modificado por el articulo 29 de la Ley
1551 de 2012, sefiala en el numeral primero del literal d) como una de funcién del
Alcalde en relacién con la Administracion Municipal, el "Dirigir la accién
administrativa del municipio; asegurar el cumplimiento de las funciones y de la
prestacién de los servicios a su cargo; representario judicial y extrajudicialmente”.

c) Que mediante Resolucién 496 del 15 de noviembre de 2016, el INVSIBU Modific
temporalmente el horario laboral de trabajo para compensar el dia 9 de diciembre
de 2016.

d) Que mediante Decreto N°.0165 de Noviembre 18 de 2016, la Administracién
Municipal modificé el horario de trabajo “que en razdn a que se aproximan las
festividades del mes de Diciembre y como medida para propender por el Bienestar
de todos los funcionarios al servicio de la Institucién, se considera conveniente y
viable otorgar tres (3) dias de descanso compensatorio a todos los funcionarios al
servicio de la entidad, con el fin de permitir que los servidores publicos puedan
disfrutar de las fechas especiales en familia, razén por la cual se modificara
temporalmente el horario de trabajo en la Administracién Municipal...”

e) Que el INVISBU se acoge al Decreto de la Alcaidia para propender por el
Bienestar de todos los funcionarios al servicio de la Institucion, se considera
conveniente y viable otorgar tres (3) dias de descanso compensatorio a todos los
funcionarios al servicio de la entidad, con el fin de permitir que los servidores
publicos puedan disfrutar de las fechas especiales en familia, razoén por la cual se
modificard temporalmente el horario de trabajo en el INVISBU, con el fin de
compensar las 25,5 horas laborales que se concederan como descanso.

f) Que los dias a otorgar como dias de descanso compensatorio corresponden a los
dias Nueve (9) de diciembre y veintiséis (26) de diciembre de dos mil dieciséis
(2016) y el dia dos (2) de enero de dos mil diecisiete (2017), en los cuales no se
prestara servicio al publico.

g) Que para poder disfrutar de estos dias y con ocasién de compensar los mismos, el
horario de trabajo se modificara incrementando la jornada laboral en una (1) hora,
a partir del dia Veinticuatro (24) de noviembre y hasta el dia veintiocho (28) de
diciembre de dos mil dieciséis (2016).
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h) Que de ia anterior decisién, debe informarse al publico en general para que
puedan acceder a los servicios prestados por el Instituto en el horario mencionado.

En mérito de lo anteriormente expuesto,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Modificar temporalmente el horario laboral del INVISBU, a partir
del dia veinticuatro (24) de noviembre y hasta el dia veintiocho (28) de diciembre de dos
mil dieciséis (2016) de la siguiente manera:

Del 24 de Noviembre al 28 de Diciembre de 2016:

De Lunes a Viernes de 07:30 A.M. a 12:00 M. y de 01:00 P.M. a 06:00 P.M.

ARTICULO SEGUNDO: Decrétese vacancia laboral durante los dias nueve (9) de
diciembre y veintiséis (26) de diciembre de dos mil dieciséis (2016) y el dia dos (2) de
enero de dos mil diecisiete (2017), en los cuales no habra servicio al publico.

ARTICULO TERCERO: Se excepttian de la Jornada sefialada en el articulo primero de la
presente Resolucién, los empleados publicos que en razén de sus funciones deban
cumplir horarios y turnos especiales de trabajo.

ARTICULO CUARTO: El servicio al publico se prestara en el horario establecido en el
presente Acto Administrativo.

ARTICULO QUINTO: La presente resolucion rige a partir de la fecha de su expedicién.
PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE,

Dado en Bucaramanga, a los
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Arq. AYCHEL PATRICIA MORALES SUESCUN
Directora INVISBU

Revisd aspectos juridicos: Fabian Leonardo Infante Caceres-Jefe Oficina Asesora Jundtca}f
Revis6 aspectos Administrativos y financieros: Alfredo Barragan Torres
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